EJEMPLO DE ESTATUTOS PARA EL CONSEJO CONSULTIVO DEL
SUPERINTENDENTE

ARTICULO |
Nombre del Consejo

El nombre de este consejo sera el Consejo Consultivo del Superintendente del Distrito Escolar
Unificado de Fontana.

ARTICULO II
Funcién del Consejo Consultivo del Superintendente

La funcion principal del Consejo Consultivo del Superintendente es aconsejar. EI Consejo
desempefiara todos los otros deberes y responsabilidades asignados en el Codigo de Educacién
del Estado de California.

ARTICULO Il
Miembros

Seccion 1 — Tamafo y Composicion

El Consejo Consultivo del Superintendente estara formado de 120 miembros. Por medio de
colaboracion, trabajo de equipo, comunicacion reciproca, y sociedad, el Consejo Consultivo del
Superintendente servira como un instrumento importante y recursos para el Superintendente y
para la Mesa Directiva de Educacion en sus esfuerzos para proporcionar a los estudiantes en el
distrito la educacion de calidad mas alta posible por medio de:

Apoyo a las metas de la mesa directiva;

Comunicar a los planteles informacion obtenida;

Apoyo a los estudiantes a través de las familias y las escuelas;

Proporcionar un conducto por medio del cual los padres puedan dar informacion al
superintendente;

Estar a favor de la accion en lugar de contra la accion;

Compartir la informacidon para que asi todos escuchen el mismo mensaje;

Lograr soluciones a problemas comunes;

Resolucién de asuntos por medio de la colaboracion y trabajo de equipo; y

Ejercer influencia politica y estar a favor de la accion con la legislatura.

El consejo debera estar constituido de tres miembros de cada escuela. Estos miembros deberan
representar el consejo escolar de la escuela, representante de los Alumnos Aprendiendo Inglés y
PTO/PTA. Se exhorta a los administradores del plantel a participar con sus representantes pero
no tendran el derecho a votar. Los representantes del consejo pueden ser empleados de la
escuela.



Seccion 2 — Eleccion y Término de Funciones

Todos los miembros del consejo deberan prestar sus servicios por un periodo de dos afios. Sin
embargo, con el fin de lograr términos de los miembros escalonados, la mitad, o lo més
aproximado a la mitad de los miembros prestaran sus servicios durante un afio solamente durante
el primer afio de la existencia del consejo. Después del primer afio de la existencia del consejo,
todos los periodos seran de dos afios. En la primera junta regular del consejo, se usara el método
al azar para determinar cuales miembros prestaran sus servicios durante sélo un afio. Al terminar
el periodo de un miembro, debera haber transcurrido por lo menos un afio antes de que dicho
miembro puede ser seleccionado para un nuevo periodo.

Seccion 3 — Derecho a votar

Cada miembro debera tener derecho a un voto y puede emitir ese voto en cualquier asunto
presentado a votacion por el consejo. El suplente elegido votara en ausencia del representante.
No se permitiran votos por ausencia.

Seccion 4 — Terminacion de su calidad de miembro

Un miembro no tendra mas su calidad de miembro si ella o él deja de ser un residente del area o
si ya no reune los requisitos para ser miembro bajo los cuales él o ella fue seleccionado. La
calidad de miembro terminara automéaticamente para cualquier miembro quien falta a las juntas
regulares por un periodo de tres meses consecutivos. El consejo, por medio de la votacion
afirmativa de dos terceras partes de todos los miembros, puede suspender o expulsar a un
miembro.

Seccion 5 — Transferencia de la calidad de miembro
No es transferible la calidad de miembro en el Consejo Consultivo del Superintendente.

Seccidn 6 - Renuncia
Cualquier miembro puede renunciar presentando por escrito la renuncia al Presidente del
Consejo.

Seccion 7 - Vacante

Se ocuparé cualquier vacante en el consejo por el resto del afio escolar por medio de
nombramiento por el presidente. Si el término sin concluir es por otro afio completo después, el
proceso regular de seleccion llenara el término para ese afio.

ARTICULO IV
Oficiales

Seccién 1 - Oficiales

Los oficiales del Consejo Consultivo Superintendente seran un presidente, co-presidente, y otros
oficiales, segun lo considere necesario el consejo.
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Seccién 2 — Eleccion y periodo del cargo
Los oficiales del Consejo Consultivo del Superintendentes deberan ser elegidos anualmente y
prestaran sus servicios por un afio o hasta que cada sucesor haya sido elegido.

Seccion 3 — Destitucion

Cualquier oficial puede ser destituido por dos terceras partes del voto de todos los miembros del
Consejo Consultivo del Superintendente siempre que, al juicio del consejo, esto sea por el
bienestar del consejo.

Seccion 4 - Vacantes

Una vacante en cualquier cargo debido a muerte, renuncia, destitucion, descalificacion, o de otra
manera serd, por eleccion especial, llenada por el Consejo Consultivo del Superintendente por la
porcién no terminada del periodo.

Seccion 5 - Presidente

El presidente presidira todas las juntas del Consejo Consultivo del Superintendente y podra
firmar todas las cartas, reportes, y otras comunicaciones del Consejo Consultivo del
Superintendente. Ademas, el presidente desempefiara todos los deberes propios a la oficina del
presidente y otros ciertos deberes segun sean designados de vez en cuando por el Consejo
Consultivo del Superintendente.

Seccion 6 - Co-Presidente

Los deberes del co-presidente seran representar al presidente en deberes asignados y sustituir al
presidente durante su ausencia, y el co-presidente desempefiara de vez en cuando otros deberes
gue puedan ser asignados por el presidente o por el Consejo Consultivo del Superintendente.

ARTICULO V
Comités

Seccion 1 — Comisiones y Comités especiales

El Consejo Consultivo del Superintendente puede de vez en cuando establecer y abolir tales
comisiones o comités especiales segln lo desee. Ninguna comision o comité especial puede
ejercer la autoridad del Comité Consultivo del Superintendente.

Seccion 2 — Calidad de miembro

A menos que sea determinado por el Comité Consultivo del Superintendente en su decision para
establecer un comite, el Presidente del Comité Consultivo del Superintendente nombrara los
miembros para los diversos comités. Con el fin de lograr igualdad, pueden ser contratados para
aumentar ciertos comités otros cuerpos representantes en el Distrito Escolar Unificado de
Fontana (DATA, CSEA, DAGA y SSUSD).

Seccion 3 — Término de cargo

Cada miembro de un comité continuara como tal por el periodo de su nombramiento y hasta que
sea nombrado su sucesor/a, a menos que el comité sea terminado o abolido mas pronto, 0 a
menos que tal miembro deje de ser elegible como miembro del mismo.
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Seccidn 4 - Reglas

Cada comité puede adoptar reglas para su propio gobierno que sean consistentes con estos
estatutos o con las reglas adoptadas por el Consejo Consultivo del Superintendente o con las
polizas de la mesa directiva dirigente.

Seccion 5 - Quérum

A menos que se haya provisto de otro modo en la decision del Consejo Consultivo del
Superintendente designando un comité, una mayoria del comité constituird un quérum, y el acto
de una mayoria de los miembros presentes en una junta en la cual esté presente un quérum sera
el acto del comité.

Seccion 6 - Vacante
Puede llenarse una vacante de un miembro de cualquier comité por medio de un nombramiento
hecho de la misma manera segin se proporciond en el caso del nombramiento original.

ARTICULO VI
Juntas del Consejo Consultivo del Superintendente

Seccion 1 — Juntas Regulares
El Consejo Consultivo del Superintendente se reunird no menos de tres veces por afio.

Seccion 2 — Juntas Especiales
Las juntas especiales pueden ser convocadas por el presidente o por mayoria de votos en el
Comité Consultivo del Superintendente.

Seccién 3 — Lugar de las Juntas

El Comité Consultivo del Superintendente llevara a cabo sus juntas en una instalacion
proporcionada por el distrito y de acceso facil para todos los miembros del publico, incluyendo
personas discapacitadas.

Seccion 4 — Aviso de las juntas

Se debera dar aviso publico de juntas regulares por lo menos 48 horas antes de la junta. Se le
debe dar aviso especial a cualquier cambio en la fecha establecida, hora, o lugar. Deberan
publicarse todas las juntas especiales. Cualquier aviso que se requiera debera ser por escrito,
deberd indicar el dia, hora, y lugar de la junta, y debera entregarse ya sea personalmente o por
correo a cada miembro en no menos de cuarenta y ocho horas 0 mas de dos semanas antes de la
fecha de dicha junta.

Seccion 5 — La Decision del Consejo Consultivo del Superintendente
Toda decision del Comité Consultivo del Superintendente se deberd tomar solamente después del
voto afirmativo de la mayoria de los miembros presentes, dado el quérum en asistencia.

Seccion 6 - Quérum
Se requerira la presencia del 51 por ciento del total de miembros con el fin de constituir el
qudrum necesario para la transaccion de asuntos del Comité Consultivo del Superintendente.
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Ninguna decision del Consejo Consultivo del Superintendente sera valida a menos que la
mayoria de los miembros con un nombramiento estén de acuerdo en eso por medio de sus votos.

Seccion 7 — Conducta en las Juntas

Todas las juntas regulares y especiales del Comité Consultivo del Superintendente deberan
conducirse de acuerdo a las Robert’s Rules of Order (Reglas de Orden de Robert) o de acuerdo a
una adaptacion apropiada de las mismas.

Seccion 8 — Juntas Abiertas al Pablico

Todas las juntas regulares y especiales del Comité Consultivo del Superintendente y sus
comisiones 0 comités especiales deberan estar abiertas al publico todo el tiempo.
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